
　・　道路、河川、ほ場、水道などの土木工事、公共の建築物などを施工し
ております。

　・　離職率の低い会社です。
　・　工事に関連した様々な資格を取得できます。
　・　現場事務所、休憩所にもwi-fi完備してます。（場所により例外もあり
ます）

　・　ICTに取り組んでます。

業務内容・PR
　製品の調整具合が変わり、必ずしもマ
ニュアル通りにはできないため、ベテランの
先輩からのアドバイスがとても心強いです。
自分も決められた事にとらわれず、自由な
発想で後輩に的確なアドバイスができる人
材になれるよう頑張って います。

高貝 昌市さん
土木部

入社24年目

先輩社員（代表者）から
メッセージ

代 表 者
所 在 地

T E L

E－Mail
設 立
従業員数
平均年齢

代表取締役　安宅 信之
〒019-1611
秋田県大仙市太田町斉内字高野1番地434
（秋田支店：秋田市山王中園町10-2）
0187-89-1233
0187-89-1733
takareik@poplar.ocn.ne.jp
昭和27年4月
33人（男性30人／女性3人）
58歳

職 種
勤務時間
初 任 給

昇 給

土木施工管理、建築施工管理業務
8:00 ～17:00（お昼休み12:00 ～13:00）
高校卒 188,000円　専門卒 200,000円
短大･高専卒 200,000円　大学卒 230,000円
年1回

会社概要

勤務条件・処遇

賞 与
各種手当
休日休暇

福祉厚生

年2回
資格手当、携帯電話手当、残業手当
毎週土曜日、日曜日、夏期休暇、年末年始休暇
各種保険、健康診断、退職金共済、作業服・空調服
支給、資格取得費用、予防ワクチン

応募範囲
大学院卒 大学卒 短大卒 高専卒
専修卒 高校卒
Aターン（秋田県外からの就職希望）

見学等の受入
可（お問い合わせください）

総合建設業

高禮建設株式会社

建設業界はデジタル化への変革時代となっています。経験有無、問わず
チャレンジ精神と自己研鑽に励み、活力ある職場の一員として一緒に働きましょう！

就活生の皆様へ
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