
●測量業／山や川、道路などの地形を観測し、測量ソフトを使用し図
面や調書等の作成を行っています。
●補償コンサルタント業／建物調査や建築図面の作成、専用ソフトを
使用し補償金算定等を行っています。

●建設コンサルタント業／設計条件
等に基づき工法・経済性等を検討
し、設計CADや技術計算ソフトを
使用し図面や報告書等の作成を
行っています。

　技術者として「道づくり」や「川づく
り」、「災害復旧」「街づくり」等を支え
る仕事をしています。新入社員が抱え
る不安や疑問を先輩が丁寧に教えま
す。専門技術と生涯誇れるキャリアを
一緒に築き社会貢献しましょう。

業務内容・PR

　私は最初は測量の知識ゼロのまま入社し
ました。不安なことだらけでしたが、期待も
たくさんありました。当社には知識と経験
が豊富な先輩社員がたくさんいます。分か
らないことはどんどん聞いて成長すること
ができます。ご安心ください。山や川、道路、
私たちが測った所が街の未来の形になって
いく、誇らしい仕事だと思います。大好きな
秋田のために働きたいという想いがある方
はぜひ一緒に働きましょう。

H.Kさん
技術部

入社5年目

先輩社員（代表者）から
メッセージ

代 表 者
所 在 地

T E L
E－Mail
U R L
設 立
従業員数
平均年齢

代表取締役　田仲 英之
〒014-0063
秋田県大仙市大曲日の出町1丁目45-10
0187-63-1513
askomg@abelia.ocn.ne.jp
https://www.askc.co.jp/
1979年6月3日
20人（男性12人／女性8人）
50歳

職 種

勤務時間
初 任 給
昇 給

測量業、補償コンサルタント業、
建設コンサルタント業
8:30 ～17:30
高専卒 180,000円　大学卒 200,000円
年1回

会社概要

勤務条件・処遇

賞 与
各種手当

休日休暇

福祉厚生

年2回
家族手当、住宅手当（上限20,000円）、資格手当、
管理者手当、
通勤手当（上限40,000円）、時間外手当
土、日、祝日、夏季休暇、年末年始休暇、
年次有給休暇
退職金制度、慶弔見舞金、定期健康診断、
資格取得支援、傷害保険

応募範囲
大学院卒 大学卒 短大卒 高専卒
専修卒 高校卒
Aターン（秋田県外からの就職希望）

見学等の受入
応募前見学可能

測量業、補償コンサルタント業、建設コンサルタント業

株式会社 秋田総合建設センター

「秋田の未来のために秋田を肌で知る私たちだからできること」
この街で生きるあなたのエネルギーが、秋田の未来の基盤になる。

新しい一歩をここから一緒に踏み出そう。
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