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快適さと安心を両立させた心地よい生活を送れるように

　「エフシー株式会社」では、地域の方々に寄り添いながら、利用者一
人ひとりの個性にあったケアを心がけ、常に思いやりの心を大切にし、
介護負担軽減のお手伝いをさせていただきます。
　「あんり」は、安心の介護と看護の中で、自由な生活を楽しめる住ま
いを目指します。
　ここで働く私たちの親、友人、あるいは私たち自身が、必要になった
ときにお世話になりたいという思いを形にし、「利用して良かった」「こ

れからも利用したい」と思っていた
だけるサービス提供に努めます。
　
●しろがね調剤薬局
　（2003年12月）
●ショートステイ大仙あんり
　（2011年12月）
●ケアプランセンターあんり
　（2014年5月）
●障がい者グループホーム
　あんり２棟（2025年2月）

業務内容・PR
　介護の仕事に挑戦したく転職しました。
利用者様と接するのに戸惑いがありました
が、仲間たちのアドバイスもあり、不安も少
なくなっていきました。大変だと思うことは
毎日ありますが、やりがいを感じており、資
格取得や研修もサポートしていただきまし
た。社訓でもある社会貢献をできたらいい
と思っています。

O.Tさん
介護課

入社7年目

先輩社員（代表者）から
メッセージ

代 表 者
所 在 地

T E L
E－Mail
U R L
設 立
従業員数

代表取締役　福田 佳章
〒014-0801
秋田県大仙市戸地谷字大和田288-1
0187-88-8940
anri@ace.ocn.jp
https://anri-g.net/
2011年7月 
48人（男性9人／女性39人）

職 種
勤務時間

初 任 給
昇 給

介護員（ショートステイ大仙あんり）
7：00～16：00、8：30～17：30、
10：00～19：00、17：00～9：00
（夜勤：月5～6回程度）施設シフトによる
178，000円～
年1回（4月）

会社概要

勤務条件・処遇

賞 与
各種手当
休日休暇

保 険
福利厚生

年2回（6月、12月）
資格手当、通勤手当、夜勤手当
週休2日制（シフト制）、年末年始4日間、
夏季休暇1日、年次有給休暇、特別休暇、
介護休暇、育児休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
定期健康診断、深夜労働健康診断、退職金制度

応募範囲
大学院卒 大学卒 短大卒 高専卒
専修卒 高校卒
Aターン（秋田県外からの就職希望）

見学等の受入
8：30～17：30　日時要相談、受け入れ可能

介護事業

エフシー株式会社
ショートステイ大仙あんり
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