
佐々木　寛貴さん
・工務部
・勤続年数 3年

　建設技術補助員として現場測量、施工管理、写真
管理、出来形管理等を毎日行っていますが最初は難
しくわからないことばかりでしたが、先輩がうまくコ
ミニュケーションを取ってくれて技術的な話から趣味
の話までして下さり大変楽しく仕事させていただい
ています。

先輩からのメッセージ

土木工事、舗装工事、建築工事

万六建設 株式会社

　公共工事の割合が大きく仕事量が安定している。各種必要資
格取得補助及びサポート体制もある。社内での安全衛生教育も
定期に行っている。新入社員、新規入場者へはOJT研修を行って
いる。また社員にはカヌー選手がおり大きな大会には会社を上げ
社員一丸となり応援体制を取り、時には会場に行っての応援もあ
ります。

勤務条件・処遇

会社概要
代 表 者
所 在 地
T E L
E－M a i l
U R L
設 立
従 業 員 数

代表取締役　田中 恒雄
秋田県仙北市田沢湖生保内字上滝沢82-1
0187-43-1554
manroku_soumubu@yahoo.co.jp
http://www.manroku.jp
昭和51年5月
94人（男87人／女7人）

大学院卒 大学卒 短大卒 高専卒
専修卒 高校卒
Aターン（県外から秋田への就職希望）

応募範囲

建設技術員、重機オペレーター、作業員、事務員
8：00～17：00 
174,300円～182,700円
年1回
年2回
資格、通勤、家族、住宅等
4週8休、GW、夏季休暇、年末年始、育児休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
退職金制度、社員研修、慰労会、各種資格取得補助等

職 種
勤 務 時 間
初 任 給
昇 給
賞 与
諸 手 当
休 日 休 暇
保 険
福 利 厚 生

応募職種
建設技術員、重機オペレーター作業員、事務員

奉仕の精神は繁栄の源なり

総合建設業

ある日のスケジュール

8：00 朝礼、当日のミーテング、
現場リスクアセスメント、
現場各種管理

12：00 昼食
16：45 翌日の仕事計画

確認人員配置
17：00 終業

事業内容・PR
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