
令和８年度　大仙市職員採用試験日程 令和９年４月１日採用予定

日程 試験区分
採用

予定人数
受付期間

1次試験
期日・方法等

2次試験
期日・方法等

3次試験
期日・方法等

最終合格発表 要件

上級事務 12名程度
・平成11年4月2日以降に生まれた人
・学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）を卒業した人、又は令和9年3月31日までに
卒業見込みの人

上級技術
土木
建築
機械

3名程度

・上記の「上級事務」の受験資格に加えて、次のいずれかに該当する人
【土木の場合】
学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）において「土木」に関する専門課程を修了し
た人、又は令和9年3月31日までに修了見込みの人
【建築の場合】
学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）において「建築」に関する専門課程を修了し
た人、又は令和9年3月31日までに修了見込みの人
【機械の場合】
学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）において「機械」に関する専門課程を修了し
た人、又は令和9年3月31日までに修了見込みの人

保健師 1名程度
・平成11年4月2日以降に生まれた人
・保健師免許を有する人（令和9年3月31日まで取得見込みを含む。）

中級事務 1名程度

・平成13年4月2日以降に生まれた人
・学校教育法に定める短期大学若しくは高等専門学校を卒業した人、又は令和9年3月31日
までに卒業見込みの人
※大学を卒業した人、又は令和9年3月31日までに卒業見込みの人を除く。

初級事務 3名程度

・平成17年4月2日以降に生まれた人
・学校教育法に定める高等学校を卒業した人、又は令和9年3月31日までに卒業見込みの人
※大学・短期大学・高等専門学校を卒業した人、又は令和9年3月31日までに卒業見込みの
人を除く。

初級技術
土木
建築

2名程度

上記の「初級事務」の要件に加えて、次の要件を満たす人
【土木の場合】
学校教育法に基づく高等学校において「土木」に関する専門課程を修了した人、又は終了
見込みの人
【建築の場合】
学校教育法に基づく高等学校において「建築」に関する専門課程を修了した人、又は終了
見込みの人

7月3日（金）

11月20日（金）

第1期

8月3日（月）
～

8月31日（月）

9月20日（日）

SPI3
マークシート

方式

市役所大曲庁舎

10月上旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎

11月上旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎

第2期

3月2日（月）
～

3月31日（火）

4月1日（水）
～

4月16日（木）

SPI3
テストセンター

方式

5月中旬

個人面接
（Web）

6月下旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎
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移住定住者
事務職

第1期～第3
期合わせて
3名程度

・昭和61年4月2日から平成11年4月1日までに生まれた人
・大仙市外に在住しており、大仙市外の民間企業等に通算3年以上の勤務経験がある人で、
採用後に大仙市に居住する人（受験申込期日現在、大仙市内に本社がある民間企業等に正
規雇用労働者として在職する方を除く）

移住定住者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
2名程度

・上記の移住定住者（事務職）の受験資格を満たし、かつ次のいずれかに該当する人
【土木の場合】
1級又は2級土木施工管理技士、測量士、シビルコンサルティングマネージャ(RCCM)、若し
くは技術士の資格を有し、次のいずれかの経験が通算3年以上ある人
・道路、橋りょう、河川等の土木工事の計画、設計、積算、施工管理等の経験
【建築の場合】
1級又は2級建築士、1級又は2級建築施工管理技士、若しくは技術士の資格を有し、次のい
ずれかの経験が3年以上ある人
・建築確認申請、構造計算、建築工事の計画、設計、積算、施工管理等の経験
【機械の場合】
建築設備士、1級又は2級管工事施工管理技士、若しくは技術士の資格を有し、次のいずれ
かの経験が3年以上ある人
・機械設備（給排水衛生設備、空調設備等）の設計、積算、施工管理等の経験
【電気】1級又は2級電気工事施工管理技士、若しくは技術士の資格を有し､次のいずれかの
経験が通算3年以上ある人
・電気設備関係の設計、積算、施工管理、維持管理等の経験

職務経験者
事務職

第1期～第3
期合わせて
2名程度

・昭和61年4月2日以降に生まれた人
・通算5年以上の実務経験がある人（受験申込期日現在、大仙市内に本社がある民間企業等
に正規雇用労働者として在職する方を除く）

職務経験者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
1名程度

・上記の職務経験者（事務職）の受験資格を満たし、かつ次のいずれかの経験が通算5年以
上ある人
【土木の場合】
道路、橋りょう、河川等の土木工事の計画、設計、積算、施工管理等の経験
【建築の場合】
建築確認申請、構造計算、建築工事の計画、設計、積算、施工管理等の経験
【機械の場合】
機械設備（給排水衛生設備、空調設備等）の設計、積算、施工管理等の経験
【電気】
電気設備関係の設計、積算、施工管理、維持管理等の経験

移住定住者
事務職

第1期～第3
期合わせて
3名程度

移住定住者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
2名程度

職務経験者
事務職

第1期～第3
期合わせて
2名程度

職務経験者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
1名程度

3月2日（月）
～

3月31日（火）

4月1日（水）
～

4月16日（木）

SPI3
テストセンター

方式

5月中旬

個人面接
（Web）

6月下旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎

第1期と同じ

第1期

第2期

7月3日（金）

8月3日（月）
～

8月31日（月）

9月1日（火）
～

9月16日（水）

SPI3
テストセンター

方式

10月上旬

個人面接
（Web）

11月上旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎

11月20日（金）
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移住定住者
事務職

第1期～第3
期合わせて
3名程度

移住定住者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
2名程度

職務経験者
事務職

第1期～第3
期合わせて
2名程度

職務経験者
技術職
土木
建築
機械
電気

第1期～第3
期合わせて
1名程度

■基礎能力検査（SPI3）の免除

移住定住者、職務経験者の技術職については、下記いずれかの資格を保有する方は第１次試験の基礎能力検査を免除します（性格検査の受検は必要です）。

【土木】技術士、シビルコンサルティングマネージャ、１級土木施工管理技士

【建築】技術士、１級建築士、１級建築施工管理技士

【機械】技術士、建築設備士、１級管工事施工管理技士

【電気】技術士、１級電気工事施工管理技士

■上記試験区分において併願はできません。

■記載内容は予定のため変更する場合があります。

第3期
11月2日（月）

～
11月30日（月）

12月1日（火）
～

12月16日（水）

SPI3
テストセンター

方式

1月上旬

個人面接
（Web）

1月下旬

個人面接
（対面）

市役所大曲庁舎

2月8日（月） 第1期と同じ


